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Coneart Caserta & |'Associazio-
ne delle Piccole e Medie Industrie
della provincia di Terra di Lavo-
to che vanta una lunga e ten-
tennale esperienza nel panorama
imprenditoriale casertano. Presi-
denie & Domenico Orabona.

Come Confapi pubd valorizza-
re il ruolo del mondo imprendi-
toriale in termini di sviluppo del
territorio?

La sua presenza in ambiro lo-
cale e nazionale, artraverso Pade-
sione alla Confederazione ltalia-
na, permetee di fornire alle im-
prese tisposte concrete in riferi-
Mento a un mercato in continua
evoluzione, e al tempo stesso di
dare voce a quelle realth che da so-
le non riuscirebbero a far valere
le proprie idee. L'associazione con
la presenza ai tavoli tecnici e po-
licici ¢ attraverso la partecipazio-
ne artiva agli organi della Came-
ta di Commercio, cerca di inci-
dere in modo strategico sulle po-
liciche di sviluppo del territorio in
senso strerto, senza perdere di vi-
sta i valori alla base del fare im-
presa in terra di lavoro.

Confapi ha una lunga wadi-
zione surterri torio, come viene
utilizzata al meglio?.

Oggi siamo una realra che rap-
presenta aziende ¢ gruppi indu-
striali di diversi sercori produr-
vi, dal manifarturiero ai servizi, ai
teasporti ed al comparto turisti-
co, con particolare riferimento in
quest’ulimo caso al settore bal-
neare. Il forte sostegno al mon-
do del turismo, con l'adesione

delle aziende balneari a Confapi,

Domenico Orabona

ha di fatro qualificato le imprese
turistiche provinciali come clas-
se imprendiroriale attiva con la
consegucnte nascira della Fira,
che ha evidenziato come al cen-
two degli interessi generali vi deb-
ba essere la valorizzazione, la pro-
mozione e la commercializzazio-
ne del Litorale Domizio, con pro-
getd di riqualificazione, per farsi
che le coste della provincia rap-
presentino una opportunita di
sviluppo. Alle aziende associare
offriamo una vasta gamima di ser-
vizi che vanno dall’accesso al cre-
dito, all'internazionalizzazione,
alle artivica di innovazione, ricet-
caesviluppo, formazione del per-
sonale, solo per citarne alcuni.
Molre delle temariche inerenti al-
le imprese associate sono ogger-
to di seminari ¢ workshop di ap-
profondimento in cui si affron-
tano, con i responsabili degli uf-
fici cerritoriali comperenti, casi
concreti e di actualitd, come le

nuove procedure ispertive in ma-

‘teria di lavoro o l'accesso al cre-

diro, il risperto della normativa
sui flussi finanziari, l'internazio-
nalizzazione, il ricorso alla con-
trartazione negoziara.

F’ difficile fare impresa?

Difficilissimo, gia fare impre-
sa in ltalia non & mai staro faci-
le, nel sud ¢ praticamente im-
possibile, in Campania, scusi il
gioco di parole, ¢ un'impresa.
Nella nostra provincia gestire
un'azienda, nella maggior parte
dei casi di piccole dimensioni, ri-
chiede un grande sforzo ¢ dedi-
zione da parte dellimprenditore
che ha spesso Uonere di essere
impegnarto su pil frond. Que-
stulumo elemento rappresenca
forse la nota dolente del nostro si-
stema che vede una economia a
caratrere prevalentemente pub-
blico, in un periodo storico in
cui la Pubblica Amministrazione
in Iralia, ma con particolare rife-
rimento alla Campania ed alla
provincia di Caserra, vive una
crisi profonda per scelte politiche
quanto meno discutbili che ri-
schiano di compromertere le pro-
spertive di sviluppo di una inte-
ra gencrazione e di un intera co-
municd. I ricardi nei pagamenti
da parte della PA. sono oramai
insopportabili con il risultaro di
Lrasfgrire I'inefficienza della mac-
china arnministrativa pubblica
sul sistema produttivo privaro. E
il mancaro rispetro del parro di
stabilita della Regione Campania
¢ la conseguente impossibilira di
atdngere ai finanziamehii euro-

pei, unita alla dichiarazione di
dissesto del Comune di Caserra,
hanno gencrato una situazione
insostenibile, con la conseguen-
za di imprese che rischiano il ua-
collo economico con una unica
soluzione che non pud essere di-
versa dal fallimenro. Nell'ultdmo
anno molte aziende adcrenti a
Confapi hanno rappresentarto al-
P'associazione |'esigenza di mani-
fesrare nelle sedi opporrune le
complesse problematiche finan-
ziarie relative al pagamento del-
le sperranze loro dovute. Un
esempio eclatante & stara la bat-
taglia intrapresa con l'assessora-
to al’/Ambiente della Regione
nella rrcla degli interessi delle
imprese che erogano i servizi di

cstione degli impianti acque-
gortistici in Campania, che con
grande senso di responsabilird,
nonostante non abbiano ricevu-
to per lunghi periodi di tempo
pagamenti per servizi resi, hanno
contnuaro a pagare i propri di-
pendenti senza alcuna interru-
zione di servizio. Quesro modus
operandi non pud rappresentare
certo una regola di comporta-
mento ¢ sarebbe oltremodo im-
perdonabile e paradossale da par-
te delle RA. provocare nel nostro
rerritorio U fallimento di impre-
se sanc.

La crisi economica endemica
non da respiro alle aziende, Co-
me affrontarla?

La surerta creditizia, i rirardi dei

agamenti delle PA e il forte ca-
ﬁ) della domanda interna, sono
le principali cause che hanno co-

stretto molti imprenditori a por-
tare i libri in wibunale ed il nu-
mero rischia di aumentare sensi-
bilmenre nel prossimo futuro.
Puruoppo, i dati non riguarda-
no solo i darori di [avoro, ma an-
che i loro dipendenti, che per-
deno il posto di lavoro, con gra-
vi ripercussioni anche di orEi.nc
economico e sociale. Siamo con-
sapevoli che bisogna intervenire
suiito ¢ dare una risposta ener-
gica a questa situazione che ri-
schia di esplodere, con una crisi
finanziaria internazionale che ha
posto in evidenza le criticita del
sisterna imprenditoriale globale.
Nel periodo della mia presiden-
za agbiamo lavoraro efficace-
mente su tre grandi direttive pet
stimolare le imprese ad avere una
visione pili ampia: innovazione,
internazionalizzazione e relazio-
ai industriali. Tre elementi su cul
abbiamo puntato per superare il
divario endemico della nostra
provincia, ritenendo che la som-
ma di queste variabili possano
consentire un deciso aumento
di comperitivita delle nostre im-
prese locali. Nel novembre 2011
abbiamo dedicaro un'inrera ses-
sione di lavoro all'internaziona-
lizzazione con la partccipazione
di Simest. Il Miur ha finanzia-
to diversi progetti di ricerca con
nostre impresc associare rra cui
Darabenc sui beni culeurali ed
abbiamo investito forcemente
sulle relazioni industriali e sul-
l'affiancamento alle imprese in
mareria di ammortizzarori socia-
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renti alla CONFAPI.

delle imprese:

QRN

La Confapi Caserta, fondata nel 1983, & da oltre 30
anni protagonista della vita economica della Provincia
di Caserta, promuovendo programmi ed azioni di tu-
tela e rappresentanza degli interessi delle PMI ade-

La Confapi della Provincia di Caserta aderisce al si-
stema Confapi Nazionale ed alla Confapi Campania,
portatrici delle istanze del mondo imprenditoriale a li-
vello Nazionale e Regionale.
La CONFAPI CASERTA oggi € una realta associativa
che rappresenta aziende e gruppi industriali afferenti
a diversi settori produttivi.

1l nostro obiettivo & far crescere le PMI della Provincia
di Caserta dando voce ai loro interessi presso le Isti-
tuzioni Pubbliche e private, supportandone lo sviluppo
con un‘offerta qualificata di servizi che la Confapi Ca-
serta, attraverso i suoi Uffici, mette a disposizione

ASSOCIAZIONE DELLE PICCOLE E MEDIE INDUSTRIE

DELLA PROVINCIA DI CASERTA

SERVIZI

* Area Relazioni Industriali - Sindacale e Previdenziale

* Area Servizio Conciliazioni su controversie in ambito lavorativo
s Ar2a Formazione

* Area Lavoro

« Area Ricerca ed Innovazione Tecnologica |,
» Area Sviluppo Industriale

» Area Internazionalizzazione
« Sportello Telemaco

nomiche vantaggiose,

CONVENZIONI

La Confapi Caserta coniugando |‘esigenza delle imprese as-
sociate di avere prodotti/servizi di qualita a condizioni eco-
mette a disposizione dei
associati una serie di benefici previsti dalle convenzioni e/o
accordi commerciali stipulati con diversi operatori nei princi-
pali ambiti di acquisto

propri
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